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Inleiding.
De Albert Schweitzerschool begon het schooljaar 2010 2011 met 20 groepen en 482
leerlingen.

Samenstelling MR

Oudergeleding: Personeelsgeleding

Marijke Kinkel (penningmeester) Liesbeth Janszen (notulist)
Mathilde van den Hoogen (penningmeester) Nathalie Erkens (notulist)
Jan Freie (voorzitter) Anja de Koning (secretariaat)
Hugo Hopstaken Wil Odijk

Roald Ploegmakers Sandra van Milligen

MR-vergaderingen (data)
De MR vergaderde dit jaar zeven maal op:

- 30 augustus - 8 maart
- 11 oktober - 18 april
- 29 november - 6 juni

- 24 januari

Begrotingen

De begroting van de oudergelden wordt opg-esteld,'do_o:r de penningmeester. De MR heeft'in
deze instemmingsrecht. De begroting is in de MR besproken en de MR heeft ermee
ingestemd. Tevens heeft de MR ingestemd met een verhoging van de oudergelden van €10,-.
Dit om de extra activiteiten tussen de middag te bekostigen.

De oudergeleding heeft adviesrecht met betrekking tot het formatieplan. De oudergeleding
heeft de directie hierover positief geadviseerd.

De personeelgeleding heeft in deze instemmingsrecht. De personeelsgeledlng heeft met het
nieuwe formatieplan ingestemd. o

Nieuwe adjunct-directeur

De benoemingsadviescommissie, met daarin vertegenwoordigers van de MR, heeft positief
geadviseerd over de benoeming van dhr. van Deursen. Per 1 november 2010 is dhr. van
Deursen benoemd tot nieuwe adjunct-directeur.

Zorgplan
Het door WSNS opgestelde zorgplan is door de MR bekeken De MR heeft er vervolgens mee
ingestemd.



Vakantierooster

De MR heeft ingestemd met het door Fokor (het overlegorgaan van de Rotterdamse
schoolbesturen) vastgestelde vakantierooster. Ook heeft de MR ingestemd met de extra
vrije dagen (studiedagen en marge-uren) zoals die door de directie zijn voorgesteld.

Wijziging van de schooltijden _

De oudergeleding van de MR heeft aanvullingen en su-gg‘estie-s_'gie-d;i-én'op_. het totale -
beleidsplan. Hierin stonden plannen om de schooltijden te wijzigen en uit te breiden. Uit de
enquéte bleek dat een grote meerderheid van de ouders instemde met het plan. De
oudergeleding van de MR heeft daarom namens de ouders positief geadviseerd.

We worden graag op de hoogte gehouden van de eventuele knelpunten

bij de invoering en van de uiteindelijke opbrengsten, zowel de cognitieve (leer)prestaties als
het welbevinden van ouders en leerlingen.

Zestienhoven o

De MR informeert regelmatig naar de vorderingen van de bouw en de organisatie van de
nieuw te openen school.

Wanneer de nieuwe school in Park Zestienhoven wordt opgeleverd en geopend, houdt de
MR goed in de gaten wat de gevolgen zijn voor de Albert Schweitzerschool.

De bedoeling is dat daar een zelfstandig functionerende MR komt.



